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Allegato A

Itri, 03.08.2011

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI TITOLI, Al F INI DELLA FORMAZIONE DI
UNA GRADUATORIA PER L'INCARICO DI
RILEVATORE CUI ATTINGERE PER LO SVOLGIMENTO DELLE A  TTIVITA'
PREORDINATE AL 15° CENSIMENTO GENERALE DELLA
POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI.

IL DIRIGENTE

Vista la Deliberazione della Giunta Municipale & @&l 30/03/2011;
Vista la Determinazione del | Settore n. 18 deD832011 con la quale e stato approvato il presavweso
di procedura selettiva;

Premesso
Che l'art. 50 del Decreto Legge n. 78 del 31 mag@it0, convertito con modificazione nella Leggd 22
del 30 luglio 2010 ha indetto il 15° Censimento &atte della Popolazione delle abitazioni;
Che il Piano Generale di Censimento e la Circofar@ prot. n. 1896 del 3 marzo 2011 prevedono la
costituzione dell'Ufficio Comunale di CensimentaQ0), e che tra le attivita da svolgere vi € il caimpli
selezionare e nominare i Rilevatori secondo i gr#biliti dall'ISTAT;
Che la Circolare n. 6 prot. 4899 del 21 giugno 2lili&tra nel dettaglio le modalita di reclutamentanché
i requisiti professionali richiesti per lo svolginte delle funzioni di rilevatore. Essa, inoltregslica le
regole di comportamento cui sono tenuti i rilevatoella fase di raccolta dei dati presso le unita d
rilevazione, informa circa le modalita e i templiladéormazione degli addetti al censimento, foreisécuni
chiarimenti circa I'uso dei contributi censuari gpese di personale;

RENDE NOTO

Che il Comune di Itri intende avviare una selezigmibblica per soli titoli per la formazione di una
graduatoria per l'incarico di "Rilevatori censuanti attingere per lo svolgimento delle attivitie@rdinate
al 15° Censimento Generale della Popolazione @ ddlitazioni, sulla base dei requisiti soggettivil&
criteri di selezione specificati nel presente avvis

1. REQUISITI RICHIESTI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA'S ELEZIONE
Gli aspiranti all'incarico di rilevatore, alla dath presentazione della domanda di partecipazidlze a
selezione, dovranno essere in possesso dei segemuisiti:
» Eta non inferiore ai 18 anni;
e Possesso del diploma di scuola media superiorardia quinquennale o equipollente;
¢ Possesso della cittadinanza italiana o di uno deiglii Membri dell'lUnione Europea secondo le
condizioni di cui al D.P.C.M. 174/1994;
¢ Godimento dei diritti civili e politici;
» Di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Gora di , ovvero i motivi della non
iscrizione e/o cancellazione dalle liste elettorali




» Di non aver riportato condanne penali e non esdestinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisiavili e di provvedimenti amministrativi iscritt
nel casellario giudiziario;

» Dinon avere provvedimenti penali pendenti a pmpdrico; qualora gli stessi sussistano, dovranno
essere specificatamente dichiarati;

¢ Di non essere destituiti/dispensati dall'impiegesso le pubbliche amministrazioni per persistente
insufficiente rendimento, non essere stati dichiaceecaduti dall'impiego per aver prodotto
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabéd inoltre non essere dipendenti dello Stato o di
Enti Pubblici, collocati a riposo anche in applicae di disposizioni di carattere transitorio e
speciale ai sensi dell'art. 127, lett. d) del Tapprovato con D.P.R. n. 3/1957 e successive
modifiche ed integrazioni;

« Dinon essere stato interdetto dai pubblici ufficbase a sentenza passata in giudicato;

+ Di essere fisicamente idoneo ad assolvere l'incaticilevatore;

» Disponibilita agli spostamenti, con mezzi propriagroprie spese, in qualsiasi zona del territorio
del Comune di Itri per raggiungere il domicilio #elnita da rilevare, e disponibilita di telefono
cellulare per ricevere eventuali comunicazioni aetatii connessi all'espletamento dell'incarico di
rilevatore e di un personal computer con collegamad internet;

» Disponibilita a partecipare alle riunioni di istiome e/o di formazione e per altri eventuali coimpit
ed adempimenti previsti dall'ISTAT,;

» Conoscenza ed uso di strumenti informatici;

e Per gli appartenenti ad altri paesi dellUnionedpea, conoscenza letta, scritta e parlata, della
lingua italiana;

» Preparazione professionale adeguata all'incariomessa alla conoscenza del territorio comunale.

CostituiscondTitoli preferenziali i seguenti ulteriori requisiti, secondo quanto ripto di seguito:

a) Titoli di Studi Universitari :

Laurea Triennale;

Laurea Triennale in discipline Statistiche o Tebri¢Architettura, Ingegneria, Geologia, Economax,. g
Diploma Universitario nelle stesse discipline;

Laurea Specialistica/Laurea Magistrale/Diploma diitea (vecchio ordinamento);

Laurea Specialistica/Laurea Magistrale Diploma altea/ - (vecchio ordinamento) in discipline Statiee
o Tecniche (Architettura, Ingegneria, Geologia, i@uia, ecc.);

Master Universitario, Specializzazione post laubattorato di ricercgaggiuntivi).

In caso di possesso di piu lauree, anche se dogodifferente, ne verra valutata solo una, guellcui
viene attribuito il punteggio maggiore.

| cittadini stranieri appartenenti a Stati Membelltnione Europea dovranno essere in possesso di u
titolo di studio riconosciuto equipollente in base accordi internazionali ed alla normativa vigefitale
equipollenza dovra risultare da idonea certificagiada allegare alla domanda.

b) Titoli Professionali:
- Iscrizione ad albi professionali Geometra/Ragosi e Perito
Commerciale/Architetto/Ingegneria/Geologia/Dr. Coenaialista/ Revisore dei Conti, ecc.;

¢) Incarichi di rilevazione statistiche eseguite peconto dell'ISTAT o della Regione Lazio:

— rilevatore o coordinatore al Censimento delladPapone e delle Abitazioni, dell'Industria e der8zi —
anno 2001 e dell'Agricoltura — anno 2000;

— rilevatore per altri censimenti o per le indagiampionarie ISTAT svolte negli utimi 10 anni.

d) Titoli di preferenza a parita di punteggio ed e& anagrafica
- Di essere in possesso dei titoli di preferenpaegcedenza di cui all'art. 5 del D.P.R. n. 48709¢05/1994,
comma 4, punti 1 — 20 e comma 5, lett. a) e b)¢cdBp specificare quale casistica).



2. Presentazione delle Domande

La domanda di ammissione alla selezione, redattarita semplice, secondo il modulo allegato, chendo
parte integrante del presente avviso, e reperibite sul sito internet ufficiale del Comune di Itri:
http:/Avww.comune.itrilt.it, ovvero da ritirare presso I'Ufficio Comunale derGimento sito in Piazza
Umberto 1°, 13 — 04020 ITRI (LT).

La domanda di partecipazione deve essere completdate le sue parti. A pena di esclusione doveeres
debitamente firmata dal richiedente e corredatandacopia di un valido documento di identita.

Le domande dovranno essere indirizzate al Comuni&idi Settore Servizi Demografici e Statistici —
Ufficio Comunale di Censimento — Piazza UmbertolB,— 04020 — Itri (LT) — e presentate al Settore |
Affari Generali — Ufficio Protocollo del Comunéassativamente entro e non oltre le ore 12:00 del
giorno 31.08.2011.

E' ammessa la presentazione anche mediante RacdataakR., o consegnate a mano, purché la domanda
pervenga all'Ufficio Protocollo entro e non oltk@redetto termine.

Le domande pervenute all'Ufficio Protocollo Generad del Comune oltre il termine prescritto (ore
12:00 del 31.08.2011) saranno escluse dalla procealuli selezione. Non fara fede il timbro postale
accettante nel caso di spedizione tramite servizpgostale.

L'Amministrazione si riserva in ogni momento la dha di procedere alla verifica delle dichiarazioni
presentate dai candidati.

Fermo restando le sanzioni penali previste dall&tdel D.P.R. n. 445/2000 e successive modifaihe
integrazioni, qualora dai controlli emerga la namidicita della dichiarazione resa dal concorreatesensi
dell'art. 75 dello stesso D.P.R. n. 445/200 e s.nl.imedesimo decade dai benefici eventualmente
conseguiti al provvedimento emanato sulla base déthiarazione non veritiera.

La presentazione della domanda autorizza il tragtdaondei dati ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003wis.ed

il responsabile del procedimento é il Responsatelé Ufficio Comunale di Censimento. Il procedini@n
inizia con la presentazione della domanda e tergwnada pubblicazione della graduatoria.

Il Comune di ltri si riserva la facolta di revocaresospendere o prorogare le procedure sopra tieseidli
introdurre modifiche, qualora reso necessario danacsopravvenute in materia censuaria o da diwerse
successive disposizioni dell'ISTAT e dell'Ufficioe§onale di Censimento. In ogni caso sara data
tempestiva informazione agli aspiranti, sia mediaptibblicazione nel sito web dell’Ente, sia mediant
messaggio di posta elettronica all'indirizzo e-nradicato nella domanda.

Per ulteriori informazioni pud essere contattatseéguente numero telefonico o indirizzo e-mail:. Tel
0771/732102 eomune.itri@postecert.it

| motivi di esclusione saranno:

— domande prive di sottoscrizione e/o prive della co@ di un documento di identita valido;

— domande pervenute oltre il termine di scadenza d@resente avviso pubblico;

— domande con documentazione incompleta e/o carentdegli elementi indispensabili per
I'accertamento d'ufficio ai sensi dell'art. 43 delD.P.R. n. 445/200 e s. m. i. .

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sottda propria responsabilita:

1) cognome, nome e codice fiscale;

2) data e luogo di nascita;

3) residenza anagrafica e domicilio attuale se rdivedalla residenza, eventuale recapito per le
comunicazioni;

4) numero di telefono cellulare;

5) indirizzo di posta elettronica, indirizzo di pa®lettronica certificata (P.E.C.), se posseduta;

6) possesso della cittadinanza italiana o di urg &tati Membri della Unione Europea,;

7) conoscenza della lingua italiana parlata etadf$olo per gli appartenenti ad altri Paesi d&l);U

8) godimento dei diritti politici e civili, e comendi iscrizione nelle liste elettorali, eventualotimi della
non iscrizione/ cancellazione;

9) esistenza 0 meno di eventuali condanne riporsgtecificandole anche se siano stati concessistiani
condono, perdono giudiziale;

10) esistenza o meno di eventuali procedimentilpaneorso, specificandoli;




11) di non essere destinatario di provvedimenti rifpgardano l'applicazione di misure di prevenzjotie
decisioni civili e provvedimenti amministrativi isiti al casellario giudiziale;

12) possesso di diploma di scuola media superdirdurata quinquennale o equipollente): titolo id$o
posseduto, l'istituto ove il titolo & stato consegua data di conseguimento ed il punteggio atten

13) iscrizioni ad albi professionali, eventualer&a o ulteriori titoli di studio posseduti, secongieanto
riportato nel precedente punto indicandone i mifiemti del conseguimento e la votazione;

14) eventuali incarichi di rilevatore in indagirffedgtuate per conto dell'ISTAT svolti negli ultirhD anni o
di rilevatore o coordinatore di censimento deghid000-2001;

15) la conoscenza e la capacita di uso dei piwgifstrumenti informatici, specificando quali; sara
valutati gli eventuali attestati o documenti ditferazione posseduti (patente europea ECDL, g¢eatzione
MOUS, o analoghi attestati di corsi sostenuti en@sciuti dalla Regione Lazio), che verranno aliegjéa
domanda;

16) di essere fisicamente idonei ad assolverafioag di rilevatore;

17) di essere a conoscenza che I'eventuale incdelb® funzioni di rilevatore costituisce conferime di
incarico temporaneo con carattere di lavoro autanootasionale;

18) di essere disponibile agli spostamenti, conzingopri, in qualsiasi parte del territorio delr@one di
Itri per raggiungere la zona relativa alla sezidneensimento assegnata,;

19) di impegnarsi a partecipare alle riunioni diisione o per eventuali adempimenti previsti charsao
effettuati dai responsabili comunali del serviatat e dai referenti regionali dell'lstat;

20) di possedere un proprio telefono cellularajigponibilita di rete e raggiungibile, per riceveneentuali
comunicazioni e contatti connessi all'espletamelaidincarico di rilevatore, e per comunicare diiitio
Comunale di Censimento dati ed informazioni nondheuin personal computer con collegamento ad
internet;

21) di impegnarsi a comunicare tempestivamentéspétto le eventuali variazioni di cellulare, imidizo e-
mail, indirizzo di posta elettronica certificata.ERC.) e recapito all'Ufficio Comunale di Censinwewlel
Comune di Itri, sollevando I'Amministrazione da bgmsponsabilita in caso di irreperibilita del
destinatario;

22) di dare il consenso, ai sensi del D. Lgs. 8/2@03 al trattamento dei propri dati personaliugsitj con
riferimento al presente avviso di selezione, anattieverso l'inserimento in banche dati e I'elaborae
mediante procedure informatizzate;

23) di non essere dipendente dello Stato o di Batiblici, collocato/a a riposo in applicazione dell
normativa vigente in materia.

Possono, ad ogni modo, essere allegati:

— il proprio curriculum vitae, formativo e proféssale, datato e firmato;

— allegare copia di eventuali attestati o documentcertificazione posseduti (patente europea ECDL,
MOUS, analoghi attestati di corsi sostenuti e rasmiuti dalla regione Lazio) in merito alla conasze ed
utilizzo dei piu diffusi strumenti informatici.

Nel caso in cui siano fornite informazioni vagh@rprecise, o comunque, tali da rendere non possiail
verifica, con certezza, della tipologia di titolalutabile posseduto, non si terra conto (e pertaoio
saranno valutati) i titoli per i quali, a giudizilella Commissione di valutazione, vi sia incertezza
L'’Amministrazione non assume alcuna responsafilitaso di dispersione di comunicazioni dipenddati
inesatte indicazioni di riferimenti (cellulare, eaily PEC, recapito) da parte del candidato oppuwae d
mancata o tardiva comunicazione del cambiamentoiféeimenti indicati nella domanda, né per evetitua
disguidi postali o delle reti di trasmissione o eomue imputabili a fatti di terzo, a caso fortuitdorza
maggiore.

3. COMPITI DEI RILEVATORI

L'attivita professionale richiesta per l'incaridoridevatore, consiste nella raccolta dei dati eftbimazioni
nel territorio comunale, con le modalita stabilidll'lstat, (Circolare ISTAT n. 6 prot. 4899 del
21/06/2011).

L'attivita si svolgera nel periodo fissato dalBistsalvo eventuale differimento.

| rilevatori dovranno assicurare la loro attivitenga vincoli di orario, garantire la disponibilith
raggiungere i luoghi della rilevazione con mezzoppio e a proprie spese e con vincolo di inderddabi



dei termini di completamento dell'attivita assegnatel rispetto delle istruzioni impartite dell'idfb
Comunale di Censimento.

| principali compiti dei Rilevatori sono:

— partecipare alle riunioni di formazione ed igtame;

— effettuare le operazioni di rilevazioni secontlcalendario stabilito dall'lstat e secondo le mibda
stabilite dallo stesso Istituto e le direttive intga dall' Ufficio Comunale di Censimento;

— effettuare le operazioni di rilevazione, utilingd® esclusivamente i modelli forniti dall'lstatcerdo le
modalita previste nel Piano Generale del Censimento

— controllare la completezza e la coerenza deflernmazioni ricevute, procedendo a rettificare eualit
errori, integrando, quanto necessario, con indirien presenti nei modelli ISTAT;

— compilare e consegnare al responsabile dellidfficomunale di Censimento, secondo le scadenze
prestabilite, i rapporti sull'attivita svolta;

— eventuale registrazione informatizzata dei digvati;

— non svolgere contestualmente, presso le unitéedazione, ulteriori indagini non autorizzate;

— mantenere in maniera visibile durante le operaziorilevazione il tesserino di riconoscimentandoto,
fornito dall'lstat e rilasciato dal Sindaco di guee€omune. Il tesserino di riconoscimento comevatere
Istat dovra essere utilizzato solo ed esclusivaepat le operazioni oggetto del conferimento aeklfirico
di rilevatore;

— fare buon uso del materiale e dei documenti en@nsio consegnati per il buon esito delle operazibn
censimento;

— procedere alle operazione di rilevazioni persoealtte con divieto di delegare a terzi estranesldtivo
compito, oggetto dell'incarico;

— riferire tempestivamente eventuali criticita astrate all'Ufficio Comunale di Censimento;

— non utilizzare i dati per finalita e attivita énse da quelle autorizzate;

— percorrere gli archi di strada di ciascuna sezidncensimento assegnata, orientandosi con |'diefla
mappa cartografica;

— mantenere il segreto di ufficio, in quanto incati di pubblico servizio, secondo le vigenti norrakative
al pubblico impiego;

— osservare un comportamento corretto e traspaneraietenere il segreto statistico ai sensi del @s. In.
322/89 e successive modifiche ed integrazioni, héricsegreto d'ufficio ai sensi del medesimo degre

— rispettare le norme sulla privacy previste dalL§s. n. 196/2003 e successive modifiche ed inzgng

— svolgere ogni altro compito affidato dal Resptiisadel'UCC.

| compiti di cui sopra potranno essere integrafiladaormativa e circolari in corso di emanazione e
successiva, e sulla base di esigenze organizzigiVgfficio Comunale di Censimento.

Il rilevatore, le cui inadempienze pregiudichinohbilion esito delle operazioni censuarie, potra esser
sollevato dall'incarico a insindacabile giudizid éesponsabile dell’'Ufficio Comunale di Censimegto
sostituito dai successivi rilevatori disponibilignaduatoria.

Le prestazioni dei rilevatori sono coperte da upecsica polizza integrativa di assicurazioni iritori
stipulata da parte dellISTAT che copre gli evedii morte o di invalidita permanente verificatasi
nell'esercizio delle proprie funzioni svolte secorld modalita previste dall'lstat e nei periodieffiettiva
attivitd. La copertura assicurativa include le gaie di formazione.

4. TRATTAMENTO GIURIDICO — ECONOMICO

L'incarico di rilevatore dovra essere espletato Ipesole specifiche esigenze dell’'Ufficio Comundie
Censimento costituito ai sensi della circolare deB83 marzo 2011 (prot. n. 1896), nei limiti temgdodi
durata delle operazioni censuarie di rilevazioneomunque con esplicita esclusione di qualsiasiréutu
aspettativa di stabilizzazione. E' comunque ridhie partecipazione ad incontri di formazione
specificatamente organizzati, a decorrere presumebite dal mese @ettembre 2011

L'incarico di rilevatore si configurera come incaritemporaneo con carattere di lavoro autonomo
occasionale, non soggetto ad iscrizione previdénzgertanto il rilevatore non intratterra con does
Comune alcun rapporto di lavoro dipendente. A ciasklevatore sara corrisposto un compenso lordo,
commisurato al numero e al tipo dei questionarsaan che risulteranno regolarmente compilati it
positivamente dall'lSTAT, secondo i parametri psévilalla vigente normativa in materia di censinoent



tenendo conto dell'attivita complessivamente svdlianporto da corrispondere sara omnicomprensivo d
qualsiasi eventuale spesa sostenuta dai rilevatoon ci potranno essere richieste di rimborscoithpenso
sara liquidato al termine del periodo di raccoltha seguito di controllo quantitativo e qualitatidei
modelli compilati e comunque ad erogazione dellmmee da parte dell'ISTAT che e listituto titolare
dell'indagine. L'importo sara assoggettato allgeraite dovute in base alle leggi vigenti, (Piarem&ale di
Censimento (PGC) e Circolare n° 6 prot. 4899 delgligno 2011, 15° Censimento Generale della
Popolazione e delle Abitazioni - Requisiti professili, modalita e tempi di reclutamento e formaejon
compiti dei rilevatori e coordinatori comunali).

La mancata esecuzione dell'incarico non dara aiatt alcun compenso, come pure l'interruzione dello
stesso se non per gravi e comprovati motivi, nael gaso saranno remunerati esclusivamente i questio
regolarmente compilati e consegnati.

5. FORMAZIONE E VALIDITA' DELLA GRADUATORIA

Il conferimento dell'incarico di rilevatore avvetra gli aspiranti che avranno presentato la doraardro

il termine e con le modalita specificate con ilgmete avviso. Fra coloro che sono in possesseedaisiti

per la partecipazione alla selezione di cui al gdeate punto 1 del presente avviso, verra redaida u
graduatoria sulla base del punteggio del titoletddio e degli eventuali altri titoli, e titoli ferenziali,
secondo i criteri riportati nel successivo punto.parita di punti, i candidati verranno elencatilael
graduatoria in ordine crescente di eta, come pieedsall'art. 3, comma 7 della Legge n. 127/97, come
modificato dall'art. 2, comma 9 della Legge n. 881/ dall'art. 5, comma 4 e 5, lette. a) e b)BLR. n.
487 del 09/05/1994. 1 titoli, dovranno riportaréindicazione della votazione conseguita, l'esatta
denominazione, indicazione del luogo e dell'anncatiseguimento nonché I'Ente che lo ha rilasciao.
dichiarazioni incomplete comporteranno la non \aigne del titolo.

La graduatoria hgalidita esclusivamente per la sola selezione diiduattasi.

6. VALUTAZIONE DEI TITOLI
Il punteggiomassimoattribuito ai titoli & di30 punti e viene ripartito come di seguito specificato:

a) diploma di scuola media superiore (massimo pung):
« valutazione da 36/60 a 39/60 e da 60/100 a 65/t 1;
« valutazione da 40/60 a 45/60 e da 66/100 a 75/t 2;
« valutazione da 46/60 a 54/60 e da 76/100 a 90 3;
« valutazione da 55/60 a 60/60 e da 91/100 a 1000t 4;
» diploma di geometra: punti 1 (aggiuntivi);

b)titolo di studio universitari (massimo 5 punti).

— Laurea Triennale (L) punti 2;

— Laurea triennale (L) in discipline Statistichec@omia e Commercio, ecc) o Tecniche (Archiettura,
Ingegneria, Geologia) o diploma universitario

nelle stesse disciplinepunti 3;

— Laurea Specialistica (LS), Laurea magistrale (LDploma di Laurea (DL vecchio ordinamentopenti

4,
— Laurea Specialistica (LS), Laurea Magistrale (LM)ploma di Laurea (DL vecchio ordinamento) in
discipline Statistiche (Economia e Commercio, @c&ecniche (Archiettura, Ingegneria, Geologigunti

4,
— Master Universitario, Specializzazione post lauigottorato di ricercaggiuntivi = punti 1;

In caso di possesso di piu lauree, anche se dogodifferente, ne verra valutata solo una: quellcui
viene attribuito il punteggio maggiore.

L'eventuale equipollenza del titolo di studio pakge con quelli indicati al presente bando dovreess
dichiarata dal candidato, indicando il preciso riffeento normativo, in mancanza non verra preso in
considerazione ai fini dell'attribuzione del purgieg



c) titoli professionali ed incarichi di rilevazioni statistiche (massimo punti 14)

— iscrizioni ad Albo professionale in ambito teanigGeometra, Architetto, Ingegnere, Ragioniere mtd’e
Commerciale, Dott. Commercialista e Revisore daitC&eologo, Statistico) punti 1;

— rilevatore o coordinatore al Censimento delladkapone e delle Abitazioni, dell'Industria e deir8zi —
anno 2001, o dell'Agricoltura — anno 200Qunti 3;

— rilevatore per le indagini ISTAT svolte negliigit 10 anni =punti 1 per ciascuna indagin&no ad un
massimo di punti 10 complessivi)

d) conoscenza e capacita d'uso dei piu diffusi stneenti informatici (massimo punti 4).

— per ciascuna tipologia di strumento informatiooa@sciuto ed utilizzato tra le cinque tipologieigade nel
modulo per la domanda di partecipazione alla sahezi=punti 0,3, fino ad un totale complessivo di
massimo punti 1,5

— attestati o documenti di certificazione posseg#iente europea ECDL, certificazione MOUS, o agiail
attestati di corsi sostenuti e riconosciuti dalegl®ne Lazio #massimo punti 2,5;

e) esperienze secondo curriculum (massimo punti:2)
- valutazione curriculum vitae che documenti precgdesperienze lavorative e/o personali in linek c
profilo ricercato.

| Servizi Demografici e I'Ufficio Comunale di Censento provvederanno a redigere una graduatoria dei
candidati secondo i requisiti posseduti e dellateione dei titoli.

7. APPROVAZIONE GRADUATORIA E CONFERIMENTO INCARICO

La graduatoria, redatta sulla base dei requisiispduti e della valutazione dei titoli, € approvdsh
Dirigente dei Servizi Demografici, sara pubblicati®Albo pretorio on-line e sul sito internet deb@une di

Itri all'indirizzo: www.comune.itri.lt.it, il quale secondo l'ordine di scorrimento della graduatoria
provvedera alla convocazione per procedere al domdeto dell'incarico di rilevatore.

Il giorno della convocazione sara comunicato agfiiizzi di posta elettronica forniti dagli aspitan in
mancanza tramite comunicazione a mezzo raccomandd®a all'indirizzo o recapito dichiarato
dall'aspirante All'atto della presentazione il convocato dovra preentare copia autenticata dei titoli
indicati nella domanda Ai fini di una ulteriore informazione, la data cbnvocazione sara pubblicata sul
sito internet di questo Comune www.comune.itri.llLia presentazione nel giorno e nell'ora indicala
convocazione con le suddette forme, costituiscesumgosto indispensabile ai fini del conferimento
dell'incarico.

La mancata presentazione sara considerata conmgssapmuncia.

Al fine di sopperire ad eventuali rinunce il Dirrge convochera, secondo l'ordine di collocazionéade
graduatoria, un numero di aspiranti superiore dlgseabilito e precisamentts a fronte dei 10 richiesti
senza comunque alcuna loro pretesa per un mamzztodo.

Il convocato che si presenta, ma al quale al momeah viene affidato l'incarico, mantiene il dwittli
essere successivamente chiamato ove se ne priaseatessita. In caso di rifiuto, irreperibilitan@ncata
presentazione alla convocazione, l'aspirante titeeaserra eliminato dalla graduatoria stessa.

Il rilevatore che fosse momentaneamente impodsitnlia presentarsi alla convocazione per giustifica
motivi, pud chiedere di essere mantenuto in gramtizatPer giustificati motivi si intendono le segtie
fattispecie: malattia certificata, gravi motivi fdrari adeguatamente certificati. II mantenimento i
graduatoria e il diritto di avere conferito I'intar si mantiene tuttavia sino alla data di iniziogrammata
dall'lSTAT per la formazione. In caso di rinuncigsessiva al conferimento dell'incarico, si procadslo
scorrimento della graduatoria, fino al completarneatel fabbisogno di rilevatori richiesto.

In caso di presentazione di un numero insufficieltelevatori convocati, dopo aver espletato leqadure

di cui al comma precedente, i compiti relativiiatlagine potranno essere assegnati tra i convemdiye in
deroga al numero stimato dall'ISTAT.

Nel caso si riscontrassero, nel corso delle fasswarie, rilevatori che non svolgono correttameniaro
lavoro e/o non rispettano i tempi di consegna dedstjonari, e/o0 adottano comportamenti che possano



arrecare pregiudizio al buon andamento della rderee o allimmagine dell'Ente, questi verranno
prontamente rimossi dall'incarico, a insindacalgiledizio del Dirigente dei Servizi Demografici elde
Responsabile dell' Ufficio Comunale di Censimemwtdj un loro delegato, sulla base di un rapportiaite
dal costituito Ufficio Comunale di Censimento e oaiati dalla graduatoria e sostituiti dai succéssi
rilevatori disponibili in graduatoria.

| rilevatori, prima dell'inizio dell'attivita sotszriveranno apposito contratto di prestazione
occasionale, nel quale sono indicate le modaliégacendizioni delle prestazioni richieste.

8. COMUNICAZIONI VARIE

L'’Amministrazione si riserva di modificare, sosperatemporaneamente, prorogare o riaprire i teymini
nonché revocare il presente avviso con provvedimenbtivato anche a seguito di eventuali direttive
ISTAT.

Per eventuali informazioni gli interessati potranngolgersi all'Ufficio Comunale di Censimento,
Responsabile Sig. Manzo Andrea tel. 0771/732108spréa sede di Piazza Umberto I° , n. 13, nei giorn
Martedi e Giovedi dalle ore 10.00 alle ore 12.30.

Il presente avviso sara pubblicato all’Albo Pretoro e sul sito web del Comune di Itri:
www.comune.itri.It.it dalla data odierna sino al 3108.2011.

Il Responsabile dei Servizi Demografici
D.ssa Cinzia lacuele



