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COMUNE DI ITRI

Provincia di Latina

Medaglia di Bronzo al Valor Civile
Tel. 0771.732212 - Fax. 0771.732502
www.comune.itri.It.it

OGGETTO: NOMINA DATORE DI LAVORO PER LA SICUREZZA SUI LUOGHI DI
LAVORO.

Richiamato il Decreto del Prefetto di Latina prot. n. 23928 del 19/04/2024, con il quale nelle more
del perfezionamento della procedura di scioglimento di cui all’art. 141, comma 1, lett. b) del D.
Lgs. n. 267/2000, ¢ stato sospeso il Consiglio Comunale di Itri ed ¢ stata nominata la scrivente
Dott.ssa Antonietta Lonigro, Viceprefetto, Commissario Prefettizio per la provvisoria gestione
dell’Amministrazione Comunale con i poteri spettanti al Sindaco, alla Giunta e al Consiglio
Comunale;

Ritenuto dover nominare un Datore di Lavoro per la sicurezza dei lavoratori ai sensi del D.lgs.
81/2008 (Testo Unico in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro) come modificato ed
integrato dal D.lgs. 106/2009 e in particolare I'art. 2, comma 1, lettera b) del D.lgs. n. 81/2008 che
individua quale datore di lavoro “il soggetto titolare del rapporto di lavoro con il lavoratore o,
comunque, il soggetto che, secondo il tipo e l'assetto dell'organizzazione nel cui ambito il lavoratore
presta la propria attivita, ha la responsabilita dell'organizzazione stessa o dell'unita produttiva in
quanto esercita i poteri decisionali e di spesa. Nelle pubbliche amministrazioni di cui all'art. 1,
comma 2, del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per datore di lavoro si intende il dirigente
al quale spettano i poteri di gestione, ovvero il funzionario, non avente qualifica dirigenziale, nei
soli casi in cui quest'ultimo sia preposto ad un ufficio avente autonomia gestionale, individuato
nell'organo di vertice delle singole amministrazioni, tenendo conto dell'ubicazione e dell'ambito
funzionale degli uffici nei quali viene svolta l'attivita e dotato di autonomi poteri decisionali e di
spesa in caso di omessa individuazione, o di individuazione non conforme ai criteri sopra indicati, il
datore di lavoro coincide con l'organo di vertice medesimo™;

Ritenuto, pertanto, di nominare quale Datore di lavoro I’Arch. Massimiliano Meschino, che
conformemente alle prescrizioni di cui all'art. I, comma 2, del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, deve
essere dotato di autonomia, poteri decisionali e di spesa;

Dato atto che il Datore di Lavoro dovra:

1) provvedere alla designazione del Responsabile del Servizio di prevenzione e protezione dei rischi
(RSPP) e del Medico Competente per la Sicurezza, in conformita delle prescrizioni di cui al
D.1gs.81/2008;

2) procedere alla valutazione di tutti i rischi, con la conseguente elaborazione del documento
previsto (DVR), se non presente;




3) organizzare e coordinare il servizio di prevenzione all’interno dell'Ente, provvedendo
all’adempimento degli obblighi di cui all'art. 17 ¢ 18 del D.Igs.81/2008;

Visto il D.Igs. n. 81 del 2008 e ss.mm.ii.;
Visto l'art. 50 TUEL;
Visto lo Statuto Comunale;
Visto il vigente Regolamento Comunale sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
Ravvisata la propria competenza;
DECRETA

I di nominare quale Datore di lavoro per la Sicurezza, I’Arch. Massimiliano Meschino, ai sensi
della vigente normativa, ai sensi del D.Igs. 81/2008 (Testo Unico in materia di sicurezza e salute nei
luoghi di lavoro) come modificato ed integrato dal D.lgs. 106/2009 ¢ in particolare I'art. 2, comma
1, lettera b) del D.lgs. n. 81/2008 e dell'art. |, comma 2, del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

2. di incaricare il Datore di Lavoro di: a) provvedere alla designazione del Responsabile del
Servizio di prevenzione e protezione (RSPP) dei rischi e del Medico competente per la sicurezza in
conformita alle prescrizioni di cui al D. Igs. n. 81/2008; b) procedere alla valutazione di tutti i rischi
con la conseguente elaborazione del docu mento previsto (DVR); ¢) organizzare e coordinare il
servizio di prevenzione all'interno dell'Ente provvedendo all’adempimento degli obblighi di cui al
part. 17 e 18 del D.lgs. 81/2008, potendo, ai sensi dell'art. 16 del medesimo testo, procedere a, sua
volta, alla delega di funzioni con i limiti ed alle condizioni indicate al comma 1) del medesimo
articolo.

Dispone che il presente provvedimento:

* sia reso noto, a mezzo di notifica, all'Arch. Massimiliano Meschino;

« sia inserito nel fascicolo personale dell' Arch. Massimiliano Meschino;

* sia reso noto, a mezzo di notifica, a tutti i Responsabili di P.O. dell'Ente, per presa conoscenza;
* sia trasmesso al Segretario Generale ed alle RR.SS.UU. Aziendali;

« sia pubblicato all'Albo Pretorio on-line di questo Comune e sul sito Internet del Comune al link
“Amministrazione Trasparente™.
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