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Oggetto: CONFERIMENTO POSIZIONE ORGANIZZATIVA ARCH. MASSIMILIANO
MESCHINO, RESPONSABILE DEI SERVIZI RIGENERAZIONE URBANA, PATTI
TERRITORIALIL, LAVORI PUBBLICI, VIABILITA’ RURALE, PNRR, IMPIANTI SPORTIVI,
SPORT, AMBIENTE ED ECOLOGIA, SERVIZI CIMITERIALI, EDILIZIA SCOLASTICA,
DEMANIO, PATRIMONIO, CATASTO COMUNALE E INVENTARIO, TRASPORTO PUBBLICO
LOCALE.

IL SINDACOF.F.

Vista la Deliberazione di G.C. n. 27 del 15/03/2022, avente ad oggetto: “Piano del fabbisogno di personale
2022/2024 e approvazione della dotazione organica raccordata al limite massimo potenziale di spesa
dell'Ente” con la quale I’Amministrazione comunale ha proceduto altresi a riorganizzare, ai sensi della
normativa vigente, I’organizzazione del Comune di Itri per adeguarla alle proprie novellate esigenze, e vista
la nuova Macrostruttura organizzata in n. nove raggruppamenti di Servizi, tra cui: n. 4: “Lavori pubblici,
PNRR, Impianti sportivi, Sport, Ambiente ed Ecologia, Servizi Cimiteriali, Edilizia scolastica”, n. 5:
“Urbanistica e assetto del territorio, Edilizia Privata e Abusivismo, Rigenerazione Urbana, Patti territoriali”

e n. 6: “Servizi Viabilita Rurale, Servizi Demografico-Statistici, Toponomastica, CED: Digitalizzazione,
Trasporto pubblico locale, Ufficio Casa e ATER™;

Ritenuto:

che a giudizio dello scrivente Officio sia strettamente indispensabile procedere ad una redistribuzione delle
competenze ¢ delle materie tra il Responsabile Arch. Massimiliano Meschino ed il Responsabile Geom.
Pasquale Manzo, al fine di sgravare il primo da un eccessivo accentramento di Servizi, divenuto
difficilmente gestibile dal punto di vista operativo e di rispetto delle scadenze dei vari adempimenti;

che, al fine di garantire una pit equa distribuzione degli incarichi ed una conseguente pil celere distribuzione
dei procedimenti, sia necessario redistribuire taluni servizi affidando la responsabilita dei seguenti servizi:
RIGENERAZIONE URBANA, PATTI TERRITORIALI, LAVORI PUBBLICI, VIABILITA’ RURALE,
PNRR, IMPIANTI SPORTIVI, SPORT, AMBIENTE ED ECOLOGIA, SERVIZI CIMITERIALI,
EDILIZIA SCOLASTICA, DEMANIO, PATRIMONIO, CATASTO COMUNALE E INVENTARIO,
TRASPORTO PUBBLICO LOCALE, all’’ Arch. Massimiliano Meschino;

Ritenuto altresi di confermare al medesimo la responsabilita di quanto assegnato con decreto prot. n.
4108/2023 relativo alla “Proposta di Piano Particolareggiato di Iniziativa Privata "Realizzazione di Edifici
Artigianali e Commerciali, Scuola di Formazione Professionale con Annessa Foresteria ed Aree Espositive"
in Localita Pagnano/Mustaga, ai Sensi dell'art.] Bis della Legge Regionale n. 36 del 2 Luglio 1987 e
ss.mm.ii. Proprieta G & A Porte Srl”;

Visto I'art. 50, comma 10, del D. Lgs. 267/2000 e gli artt. 109 e 110, ai sensi dei quali nei Comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, fatta salva I’applicazione
dell’art. 97, comma 4, lett. d) possono essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato del Sindaco, ai
responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga a
ogni diversa disposizione;

Visto il Regolamento per I’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Itri, approvato con delibera
di G.C. n® 73 del 15/06/2017 e ss.mm.ii., a mente del quale gli incarichi di direzione sono attribuiti dal
Sindaco con provvedimento motivato;

Rilevata I’esigenza di garantire |’efficienza e la prosecuzione delle attivita istituzionali dell’Ente;

Ritenuto, al fine di garantire ’ordinario esercizio dell’attivita gestionale dell’Ente, nell’esercizio conferire
I’incarico di Responsabile dei Servizi RIGENERAZIONE URBANA, PATTI TERRITORIALI, LAVORI
PUBBLICI, VIABILITA® RURALE, PNRR, IMPIANTI SPORTIVI, SPORT, AMBIENTE ED
ECOLOGIA, SERVIZI CIMITERIALI, EDILIZIA SCOLASTICA, DEMANIO, PATRIMONIO,
CATASTO COMUNALE E INVENTARIO, TRASPORTO PUBBLICO LOCALE, all’Arch. Massimiliano
Meschino — dipendente a tempo pieno ¢ indeterminato del Comune di Itri, inquadrato nell’Area dei
Funzionari del CCNL 2019/2021 (ex categoria D), conferendo allo stesso la titolarita della relativa Posizione
Organizzativa fino alla scadenza del mandato amministrativo o fino a nuova disposizione;

Accertata la propria competenza ai sensi del D. Los. 267/2000-



- il D.Lgs. n. 267/2000;

- lo Statuto Comunale;

- il vigente Regolamento sull’organizzazione degli uffici e servizi;

- il nuovo CCNL- Comparto Regioni ed Enti Locali per il triennio 2019-2021;

DECRETA

1) Di conferire, con decorrenza dal giorno seguente alla sottoscrizione del presente decreto e per le ragioni di
cui in premessa che qui si intendono integralmente riportate, all’Arch. Massimiliano Meschino —
dipendente a tempo pieno e indeterminato del Comune di Itri, inquadrato nell’ Area dei Funzionari del CCNL
2019/2021 (ex categoria D), la Responsabilita dei Servizi RIGENERAZIONE URBANA, PATTI
TERRITORIALI, LAVORI PUBBLICI, VIABILITA’ RURALE, PNRR, IMPIANTI SPORTIVI, SPORT,
AMBIENTE ED ECOLOGIA, SERVIZI CIMITERIALI, EDILIZIA SCOLASTICA, DEMANIO,
PATRIMONIO, CATASTO COMUNALE E INVENTARIO, TRASPORTO PUBBLICO LOCALE, ivi
compresa la responsabilita di cui al precedente decreto prot. n. 4108/2023 relativo alla “Proposta di Piano
Particolareggiato di Iniziativa Privata "Realizzazione di Edifici Artigianali e Commerciali, Scuola di
Formazione Professionale con Annessa Foresteria ed Aree Espositive” in Localita Pagnano/Mustaga, ai
Sensi dell'art.] Bis della Legge Regionale n. 36 del 2 Luglio 1987 e ss.mm.ii. Proprieta G & A Porte Srl,
conferendo allo stesso la relativa titolarita della posizione organizzativa fino alla scadenza del mandato
amministrativo o fino a nuova disposizione del medesimo Sindaco;

2) Di stabilire che I’Arch. Massimiliano Meschino verra sostituito, in caso di assenza per congedo e/o
malattia o per incompatibilitd o temporaneo impedimento, dal Geom. Pasquale Manzo, ed in casi di
contestuale assenza, incompatibilita o temporaneo impedimento di entrambi, dal Dr. Giorgio Colaguori, dalla
Dr.ssa Evelina Pezza, dalla Dr.ssa Vincenzina Marra, dalla Dr.ssa Patrizia Vitiello;

3) Di assegnare all’ Arch. Massimiliano Meschino la gestione degli obiettivi assegnati nel P.E.G., in corso di
predisposizione, salvo revoca anche prima della scadenza del termine, in caso di intervenuti mutamenti
organizzativi in seno al Comune, in caso di inosservanza delle direttive o in caso di mancato raggiungimento
degli obiettivi assegnati con il Peg o per responsabilita particolarmente grave e reiterata o verifica negativa
dei risultati ottenuti, con il conferimento di tutti i poteri di cui all’art. 107 del D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.;
allo stesso ¢ attribuita la gestione del P.E.G. per i capitoli di propria competenza;

4) Di confermare I’attribuzione all’ Arch. Massimiliano Meschino del trattamento accessorio (retribuzione di
posizione e di risultato) gia in godimento, salvo conguaglio a seguito di nuova pesatura dell’indennita di
posizione da parte del Nucleo di Valutazione, oltre alla retribuzione di risultato calcolata sulla base della
valutazione effettuata dal Nucleo di Valutazione in corrispondenza di una percentuale prevista tra il 10% ed
il 25% della predetta retribuzione di posizione;

5) Di trasmettere pertanto il presente decreto al Nucleo di Valutazione, Dott. Ettore D’Ascoli, ai fini della
pesatura della relativa indennita di posizione;

6) Di notificare il presente decreto all’interessato Arch. Massimiliano Meschino, a tutti i componenti della
Giunta Comunale, al Segretario Generale, agli incaricati sostituti: Geom. Pasquale Manzo, Dr. Giorgio
Colaguori, Dr.ssa Evelina Pezza, Dr.ssa Vincenzina Marra e Dr.ssa Patrizia Vitiello, nonché a tutti i
Responsabili di Servizio, al Nucleo di Valutazione ed al Nucleo di Gestione;

7) Di pubblicare il presente decreto sul sito comunale e sull’ Amministrazione Trasparente del Comune di
Itri;

8) Per tutto quanto non previsto nel presente decreto si fa riferimento alle norme e condizioni contenute nel
D. Lgs. 165/2001, nel codice civile, nel contratto di lavoro subordinato individuale, nei rapporti di lavoro
subordinato nonché nel C.C.N.L. di comparto.
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