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ASSEGNAZIONE RESPONSABILITA’ QUALE INCARICO DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA - EQ - Al SENSI DEGLI ARTT. 16 E 19 RELATIVA A “PROPOSTA DI
PIANO PARTICOLAREGGIATO DI INIZIATIVA PRIVATA "REALIZZAZIONE DI EDIFICI
ARTIGIANALI E COMMERCIALI, SCUOLA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE CON
ANNESSA FORESTERIA ED AREE ESPOSITIVE" IN LOCALITA PAGNANO/MUSTAGA, Al
SENSI DELL'ART.1 BIS DELLA LEGGE REGIONALE N. 36 DEL 2 LUGLIO 1987 E SS.MM.IL
PROPRIETA G & A PORTE SRL” ALL’ARCH. MASSIMILIANO MESCHINO.

IL SINDACO

PREMESSO

- che & demandata ai dirigenti la direzione degli uffici e dei servizi secondo i criteri e le norme dettate
dagli Statuti ¢ dai Regolamenti che si uniformano al principio per cui i poteri di indirizzo ¢ di
controllo spettano agli organi elettivi mentre la gestione amministrativa ¢ attribuita ai dirigenti; a
questi spetta I"adozione di atti che impegnano I'amministrazione verso I'esterno, e meglio elencati
all’art. 107 D. Lgs. n. 267/2000;

- che nei Comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art.107 d. lgs. n.
267/2000, a norma dell’art.109 del d. lgs. n. 267/2000 possono essere demandate al responsabile
dell’ufficio o del servizio, dopo aver individuato le singole posizioni di organizzazione e di
responsabilita, da parte dell ente, tenuto conto delle disponibilita di bilancio e della struttura operativa
esistente;

RILEVATO

- che I"organizzazione degli uffici e del personale del Comune di ltri ¢ informato ai principi di buon
andamento, imparzialita, economicita. efficacia ed efficienza; nonché ai criteri di flessibilita in
ragione delle funzioni del Comune e ai programmi dell’ente, come meglio dettato dall’art. 2, del
regolamento Comunale sull’organizzazione degli uffici e dei servizi:

- che i responsabili di Servizi sono i soggetti preposti alla direzione delle articolazioni della struttura
comunale, assicurano con autonomia operativa, negli ambiti di loro competenza, |’ottimale gestione
delle risorse loro assegnate per I'attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti dagli organi
politici; '

- che al responsabile di Servizio, limitatamente alle materie di competenza, spettano tutti i compiti di
gestione, ivi compreso I"adozione di tutti gli atti che impegnano |"’amministrazione verso |'esterno,



che la legge e lo statuto espressamente non riservino agli organi di governo dell’ente, e tutte le
funzioni individuate dal Regolamento comunale sull’organizzazione degli uffici e dei servizi;
- che i responsabili di Area e di Servizio rispondono degli obiettivi raggiunti e dei programmi attuati;
DATO ATTO che con proprio precedente decreto ¢ stata conferita la responsabilita dei Servizi Lavori
Pubblici, Pnrr, Rigenerazione Urbana e Patti Territoriali, Ambiente ed Ecologia, Servizi Cimiteriali,
Edilizia Scolastica - Patrimonio, Catasto Comunale, Inventario, all’Arch. Massimiliano Meschino;
TENUTO CONTO della struttura organizzativa della dotazione organica dell’ente approvata con la
deliberazione di Giunta comunale n. 187 del 20/12/2022;
RICHIAMATA la normativa prevista per le EQ cosi come disposta dal nuovo CCLN 2019-2021
sottoscritto in data 16/11/2022;
VISTO il Regolamento per I’organizzazione uffici e servizi;
DATO ATTO altresi di tutto quanto richiamato nel proprio precedente decreto prot. n. 100 del
03/01/2023;
DATO ATTO che:
I’Arch. Massimiliano Meschino ha condotto tutta [Iistruttoria relativa alla proposta di Piano
particolareggiato di iniziativa privata "Realizzazione di edifici artigianali e commerciali, scuola di
formazione professionale con annessa foresteria ed aree espositive" in localita Pagnano/Mustaga, ai sensi
dell'art.1 bis della legge regionale n. 36 del 2 luglio 1987 e ss.mm.ii. proprieta G & A Porte srl, confluita
nella proposta di deliberazione alla Giunta Comunale n. 5/2023;
la Giunta Comunale ha ritenuto necessario richiedere una integrazione dell’istruttoria;
RITENUTO maggiormente opportuno che la responsabilitd/titolarita di posizione organizzativa EQ in
ordine alla questione relativa al Piano particolareggiato di iniziativa privata "Realizzazione di edifici
artigianali e commerciali, scuola di formazione professionale con annessa foresteria ed aree espositive"
in localita Pagnano/Mustaga, ai sensi dell'art.] bis della legge regionale n. 36 del 2 luglio 1987 e ss.mm.ii.
proprieta G & A Porte srl”, sia di competenza dell’ Arch. Massimiliano Meschino, in quanto ha condotto
sin dal principio I'iter della pratica;
IDENTIFICATA nella persona dell’ Arch. Massimiliano Meschino, Cat.”C”, economica C3, dipendente
di ruolo presso questo Ente, cui poter attribuire le EQ ovvero il centro di responsabilita relativo alla
pratica di piano particolareggiato di iniziativa privata "Realizzazione di edifici artigianali e commerciali,
scuola di formazione professionale con annessa foresteria ed aree espositive" in localita
Pagnano/Mustaga, ai sensi dell'art.1 bis della legge regionale n. 36 del 2 luglio 1987 e ss.mm.ii. proprieta
G & A Porte srl”, oltre alla responsabilita dei Servizi Lavori Pubblici, Pnrr, Rigenerazione Urbana e Patti
Territoriali, Ambiente ed Ecologia, Servizi Cimiteriali, Edilizia Scolastica - Demanio, Patrimonio,
Catasto Comunale, Inventario;
DATO ATTO che il presente decreto viene assunto con carattere di straordinarieta e urgenza per
inderogabile esigenza funzionale dell’istituzione comunale;
TENUTO CONTO:
- che i risultati dei responsabili di Area/Servizi saranno comunque oggetto di valutazione annuale, ai
sensi del D. Lgs. n. 267/2000;
- che la rilevazione di dati negativi nel raggiungimento degli obiettivi, e nell’attuazione di programmi
potra dar luogo alla revoca dell’incarico;



ATTESO che spetta al Sindaco la nomina dei responsabili della gestione, e che si ritiene necessario ed
urgente di poter procedere alla nomina di cui al presente provvedimento;

VISTI lo Statuto Comunale, il regolamento comunale sull’organizzazione degli uffici e dei servizi;
VISTI il D. Lgs. n. 165/2001, il D. Lgs.n. 267/2000 ed i C.C.N.L. di categoria;

DECRETA

assegnare, eccezionalmente, e per i motivi sopra detti ¢ qui tutti riportati, fino alla conclusione
dell'intervento, la responsabilita/titolarita di posizione organizzativa EQ in ordine alla questione relativa
al Piano particolareggiato di iniziativa privata "Realizzazione di edifici artigianali e commerciali, scuola
di formazione prcfes%iomle con annessa foresteria ed aree espositive” in localita Pagnano/Mustaga, ai
sensi dell'art.1 bis della legge regionale n. 36 del 2 luglio 1987 e ss.mm.ii. proprieta G & A Porte sl”,
all’Arch. Massimiliano Meschino, oltre alla responsabilita dei Servizi Lavori Pubblici, Pnrr,
Rigenerazione Urbana e Patii Territoriali, Ambiente ed Ecologia, Servizi Cimiteriali, Edilizia Scolastica
- Demanio, Patrimonio, Catasto Comunale, Inventario;

Confermare la retribuzione di EQ, ex art. 15 del C.C.N.L. 21/05/2018, nell"importo di € 9.000,00
(novemila), entro I'importo previsto per la categoria di appartenenza (cat. C), salvo conguaglio come
rideterminato dall’O1V con successivo provvedimento;

assegnare all’Arch. Massimiliano Meschino la gestione degli obiettivi assegnati nel P.E.G. per detto
intervento, in corso di predisposizione, salvo revoca anche prima della scadenza del termine, in caso di
intervenuti mutamenti organizzativi in seno al Comune, in caso di inosservanza delle direttive o in caso
di mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati con il Peg o per responsabilita particolarmente grave
e reiterata o verifica negativa dei risultati ottenuti, con il conferimento di tutti i poteri di cui all’art. 107
del D.Lgs. "67/20% ss.mm.ii. allo stesso ¢ attribuita la gestione del P.E.G. per i capitoli di propria
competenza:

notificare il preseme decreto all’interessato Arch. Massimiliano Meschino ed all’incaricato sostituto
Geom. Pasquale Manzo, nonché a tutti i Responsabili di Servizio, al Nucleo di Valutazione ed al Nucleo
di Gestione;

pubblicare il presente decreto sul sito comunale ¢ sull’ Amministrazione Trasparente del Comune di ltri.
Per tutto quanto non previsto nel presente decreto si fa riferimento alle norme e condizioni contenute nel
D. Lgs. 165/2001, n@l codice civile, nel contratto di lavoro subordinato individuale, nei rapporti di lavoro
subordinato nonché nel C.C.N.L. di comparto.

Dalla residenza comunale, 11 08/03/2023
INDACO
vanni Agresti |
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