COMUNE DI ITRI () - Codice AOO: - Reg. nr.0022577/2022 del 30/12/2022

PROVINGIA DI LATINA

Prot.n. del 30.12.2022

SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA DEL CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO
PARTE ECONOMICA E RIPARTIZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE 2022;

In data 30 del mese di dicembre alle ore 11:00, nella sede def Comune di Itri, in seguito ad invito

formale con nota prot. n. 22497 del 29.12.20229, ha avuto luogo incontre per la sottoserizione del

CCD1 2022, giusta deliberazione di G.C. n. 194 del 29.12.2022, allegato al presente quale parte

integrante.

Partecipano alla Delegazione Trattante:
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COMUNE DI ITR

PROVINCIA DI LATINA

CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO PARTE ECONOMICA
E RIPARTIZIONE PEL FONDO RISORSE DECENTRATE 2022;

UTIHLIZZ0 RISORSE STABL INMIPORT]

Airt, 17 ¢, Z lett. b} - art. 68 ¢. 1 CCNL 21.02.2018 Fondo per Progressioni orizzontali. € 48.000,00
Art. 33 ¢ 4 lett. bl e ¢ CONL 22/1/2004 - art. 6% c. 1 CCNL 21.02.2018 Indennita di £ 25.000,00
compario

UTILEZZO RISORSE VARIABILI IMPORTI
Art. 68 c. 2lett. a) CCNL 21.02.2018 Premi collegati alla performance organizzativa, € 6.741,34
Art, 68 c. 2 fett, b} CCNL 21.02.2018 Premi collegati alla performance individuale. € 10.112,00
Art. 68 c. 2 lett, ¢} CCNL 21.02.2018 Indennitd condizioni di lavare, disagio,rischio £ 1.500,00
Art. 68 ¢, 2 lett. ¢} CCNL 21.02.2018 Indennita condizioni di javoro, rischio. £ 1.850,00
Art. 68 . Z lett, ¢} CCNL 21.02.2018 indennitd condiziont di lavoro, maneggio valori. € 700,00
£
€
£

Art. 68 ¢, Z fett. ¢ CCNL 21,02.2018 Indennita di turne. 21,000,060
Art. 68 c. 2 lett. d) CCNL 21.02.2018 Indennita di reperibilitd. 2.000,60
Art. 68 . 2 lett, dj CCNL 21.02.20618 - Art.56 quinguies CCRL indennita servizio esterno 7.000,00
Art. 68 c. 2 lett. e) CENL 21,02.2018, art. 70 guinquies ¢. 1 Compensi per specifiche

responsabilitd categorie B, Ce D £ 4.200,00
Art. 88 ¢. 2 lett. ) CONL 21.02.2018, art, 70-guinguies ¢. 2 Compensi per ufficiale stato £ 1.050,00
civile @ anagrafe, archivista informatico, addetti uffici relazioni con i pubblico, formatori

professionali, servizi protezione civile, messi notificatori.

Art, 68 ¢, 2 lett, §) CONL 21.02.2018, art. 56-sexies indennitd di funzione categorie C2 D £ 2.100,00

Art. 68 c. 2 lett. g} CCNL 21.02.2018 Incentivaziont per specifiche disposizioni di legge: £ 12.000,00
progetto Sal
Art. 68 c. 2 lett. g} CONL 21.02.2018 Incentivazioni per specifiche disposizioni di legge: istat [ € 8.200,00
e art. 208
Art. 68 ¢, 2 lett. h} CCNL 21.02.2018 Compenst ai messi notificatort. € 2.000,00
Art, 15 .3 lett. k) CONL 1998-2001, art, 113 digs 50/2016, art. 76 digs 56/2017 Incentivi per | £ 70.000,00
funzioni tecniche.
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TOTALE RISORSE DISPONIBIL € 227.453,34 |
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