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CORREZIONE PROVE SCRITTE
si & riunita la Commissione esaminatrice per la selezione concorsuale pubblica in oggetto,

nominata con determinazione n. 95 del 23.12.2019.
Sono presenti i Signori:

L'anno duemilaventi il giorno tre del mese di marzo alle ore 9.00 presso la sede del Comune di Itri k

e Dott. Pasquale Pugliese Presidente; ‘
e Dott.ssa Vincenzina Marra Componente; ";
e Dott. Giancarlo De Simone (Dirig. Comune di Terracina) Componente; 5}

Esercita le funzioni di segretario il Sig. Luca Staiano, Istruttore Amministrativo.

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti la Commissione e del Segretario, dichiara
aperta la seduta finalizzata alla correzione della seconda prova scritta del concorso in intestazione.

La Commissione prende atto che I'avviso relativo alle operazioni di cui al presente verbale & stato
regolarmente inserito sul sito www.comune.itri.lt.it nella sezione Amministrazione Trasparente
prot. 3185 del 27.02.2020.

La Commissione, dopo aver constatato lintegrita del plico contenente gli elaborati della prova
scritta svoltasi il giorno 27 febbraio 2020, procede all’apertura del plico stesso. I criteri che la
commissione seguira per la correzione, fissati precedentemente e comunicati come da proprio
verbale n°2 del 28.01.2020, e che si riportano, saranno i seguenti:

1. correttezza sintattico-grammaticale (max punti 5);

2. proprieta nell'uso del linguaggio tecnico-giuridico (max punti 10);

3. completezza e coerenza logico-argomentativa della motivazione (max punti 10);

4. correttezza della struttura formale del provvedimento con particolare riferimento ai requisiti

essenziali (max punti 5);

La Commissione quindi procede in modo casuale all'apertura della prima busta, contrassegnando la
busta e tutto il materiale in essa contenuto (busta contenente gli elaborati e busta contenente il
cartoncino con le generalita del candidato) con il numero 1; successivamente viene aperta la busta
contenente |'elaborato che viene contrassegnato con il numero 1. Il presidente procede alla lettura
dell'elaborato e, con l'accordo dei commissari assegna il voto in base ai criteri sopra esposti e
prosegue con lo stesso metodo con il secondo compito, fino all’ultima busta che & contrassegnata
con il numero 15.

I risultati sin qui ottenuti sono riportati nella seguente tabella:




2 5 10 7 9 26
3 2 10 5 2 22
4 4 10 8 4 26
= 5 10 8 4 27
6 2 10 6 3 24
7 5 g D 2 21
8 S g 6 2 22
9 5 10 6 4 25
10 5 9 6 z 22
11 5 8 5 0 18
12 5 10 8 % 27
13 2 10 7 5 27
14 5 9 6 2 22
15 5 10 8 5 28

Al termine della correzione e dopo l'attribuzione dei punteggi conseguiti per ciascun elaborato, la
Commissione procede all’apertura della busta piccola contenente il cartoncino di identificazione, ai
fini dell’abbinamento di ciascun elaborato ai rispettivi candidati; sul cartoncino identificativo viene
apposto lo stesso numero assegnato all'elaborato ed alle buste di riferimento degli elaborati
medesimi.

Al termine dell'abbinamento dei cartoncini identificativi, secondo le modalita sopra descritte, si
riportano le risultanze come da seguente tabella:

CANDIDATO
Busta n° COGNOME NOME VOTO
il PERNARELLA PIO VITTORIO 21/30
2 MANSI LORENZO 26/30
3 PACIONE FABRIZIO 22/30
4 ADDESSI GIORGIO 26/30
5 MELAZZO GIANLUCA 27/30
6 ZEOLI STEFANIA 24/30
7 COLUZZI GISELLA 21/30
8 SALERNO ERIKA 22/30
9 DI MANNO RAFFAELE 25/30




CANDIDATO
Busta n° COGNOME NOME VOTO
10 CONTI TONI 22/30
11 CAPPELLI STEFANIA 18/30
12 DE RISO DONATO 27/30
13 TABACCHINI ANIELLO 27/30
14 POLISI SIMONA 22/30
15 REALE NUNZIA 28/30

La Commissione, dopo I'abbinamento degli elaborati, procede allapertura della busta “all. B” al
verbale n. 4/2020, contenente I'elenco dei candidati che nel corso della prova di che trattasi hanno
richiesto ulteriori fogli e, previa verifica degli elaborati stessi, ne constata la coerenza quantitativa.

In forza dei predetti punteggi, la Commissione dichiara unanimemente che la
candidata CAPPELLI Stefania NON & risultata idonea, ai sensi dell'art. 5, comma 2; gel
bando di concorso, e, quindi, NON E AMMESSA al sostenimento della prova orale. - < -

La Commissione, sulla base dei punteggi conseguiti nella prima prova scritta - di cui & contezza nel
verbale n. 3/2020 -, dichiara ammessi alla prova orale i candidati, riportati in ordine alfabetic”
nella seguente tabel!a

GIORGIO 25,25/
COLUZZI GISELLA 22,50/30
CONTI TONI 21,25/30
DE RISO DONATO 21/30
DI MANNO RAFFAELE 22,25/30
MANSI LORENZO 22,25/30
MELAZZO GIANLUCA 23,75/30
PACIONE FABRIZIO 21,25/30
PERNARELLA PIO VITTORIO 21,25/30
POLISI SIMONA 23,25/30
REALE NUNZIA 25,50/30
SALERNO ERIKA 23/30
TABACCHINI ANIELLO 26/30
ZEOLI STEFANIA 25/30

Al termine delle operazioni di correzione, la Commissione, ricostituito il plico contenete tutto il
materiale della prova, lo affida al Presidente per la custodia in apposito armadio-cassaforte.

La Commissione da atto di aver sospeso le operazioni di cui € verbale alle ore 13.00 per pausa
pranzo, di aver ripreso dette operazioni alle ore 14.45 e che, all’atto della sospensione dei lavori, il
plico con gli elaborati & stato custodito in apposito armadio-cassaforte ubicato nell’Ufficio del
Presidente; al momento della ripresa dei lavori, la Commissione ha acquisito nuovamente il plico,
previa verifica dell'integrita dello stesso.

La Commissione, terminate le operazioni concorsuali di cui & verbale alle ore 17.00, si aggiorna alla
data del 12.03.2020, alle ore 9.00,per procedere alla prova orale.



Del che viene redatto il presente atto, che previa lettura e conferma, viene sottoscritto dalla

Commissione.
Il PreSidente della\Co ’ issione
7/ _»ﬂ/




