COMUNE DI ITRI

u Provincia di Latina

IL CONTRATTO DEFINITIVO DECENTRATO RIPARTIZIONE FONDO 2018

L’anno 2019 il giorno 08 del mese di gennaio presso il Comune di Itri, si & riunita alle ore 11,00 la
delegazione trattante di parte Pubblica e i Sindacati presenti a seguito di autoconvocazione del 21/12/2018.
Sono presenti:

Parte Pubblica: Delegazione Sindacale:
- De Filippis Massimina — Presidente; - Tondo Armida;

- Marra Enza; - Paparello Giuseppe;

- Colaguori Giorgio; - Notarianni Claudia

Si passa alla discussione del punto all’odg: Sottoscrizione Contratto definitivo fondo decentrato 2018.

La Giunta comunale con propria delibera n. 180 del 28/12/2018, in seguito all’approvazione dell’ipotesi
contratto decentrato fondo 2018 sottoscritto in data(21/12/2018 e relativo al parere favorevole del
Revisore dei Conti in data 27/12/2018, ha autorizzato Ia\parte pubblica alla sottoscrizione del presente
contratto definitivo decentrato del fondo 2018.

Il fondo risulta cosi come di seguito determinato:

Art. 17 c. 2 lett. b) - art. 68 c. 1 CCNL 21.05.2018 Fondo per Progressioni orizzontali. € 28.000,00
Art. 33 c. 4 lett. b) e c) CCNL 22/1/2004 - art. 68 c. 1 CCNL 21.05.2018 Indennita di € 24.000,00
comparto.

Art. 31 c. 7 CCNL 14.09.2000, art. 6 CCNL 05.10.2001 - art. 68 c. 1 CCNL 21.05.2018 € 1.200,00

Incremento indennita personale educativo asili nido.

Art. 37 ¢. 4 CCNL 06.07.1995 - art. 68 ¢. 1 CCNL 21.05.2018 Indennita ex VIII qualifica
funzionale non titolare di posizione organizzativa.

Art. 68 c. 2lett. a) CCNL 21.05.2018 Premi collegati alla performance organizzativa. %
Art. 68 c. 2 lett. b) CCNL 21.05.2018 Premi collegati alla performance individuale. € 18.860,85

Art. 68 c. 2 lett. ¢) CCNL 21.05.2018 Indennita condizioni di lavoro, disagio.

Art. 68 c. 2 lett. ¢) CCNL 21.05.2018 Indennita condizioni di lavoro, rischio. € 4.600,00

Art. 68 c. 2 lett. c) CCNL 21.05.2018 Indennita condizioni di lavoro, maneggio valori. €  2.500,00

Art. 68 c. 2 lett. d) CCNL 21.05.2018 Indennita di turno. € 17.000,00

Art. 68 c. 2 lett. d) CCNL 21.05.2018 Indennita di reperibilita. € 1.500,00

Art. 68 c. 2 lett. d) CCNL 21.05.2018 Indennita attivita prestata in giorno festivo e € 6.200,00

maggiorazione oraria.
Art. 68 c. 2 lett. e) CCNL 21.05.2018, art. 70 quinquies c. 1 Compensi per specifiche
responsabilita categorie A,Be C




funzioni tecniche.

Art. 68 c. 2 lett. e) CCNL 21.05.2018, art. 70-quinquies c. 2 Compensi per ufficiale stato € 20.900,00
civile e anagrafe, archivista informatico, addetti uffici relazioni con il pubblico, formatori

professionali, servizi protezione civile, messi notificatori.

Art. 68 c. 2 lett. f) CCNL 21.05.2018, art. 56-sexies Indennita di funzione categorie Be C

Art. 68 c. 2 lett. g) CCNL 21.05.2018 Incentivazioni per specifiche disposizioni di legge: istat | €  7.000,00
e art. 208

Art. 68 c. 2 lett. h) CCNL 21.05.2018 Compensi ai messi notificatori. € 5.000,00
Art. 68 c. 2 lett. i) CCNL 21.05.2018 Compensi al personale delle case da gioco.

Art. 68 c. 2 lett. j) CCNL 21.05.2018 Progressioni economiche con decorrenza nell'anno di

riferimento.

ART. 27 CCNL 14.09.2000 Incentivi avvocatura interna

Art. 15 c.1 lett. k) CCNL 1998-2001, art. 113 dlgs 50/2016, art. 76 dlgs 56/2017 Incentivi per | € 50.000,00

lett. a)

Verifica destinazione prevalente dei trattamenti economici all'art. 68 c. 3 riferito al c. 2 lett. | 209%
a)l b)! C)J d)! e) e f)
Verifica destinazione almeno del 30% dei trattamenti economici all'art. 68 c. 3 riferito al c. 2 | 55%

TOTALE RISORSE DISPONIBILI

€ 186.760,85

TOTALE UTILIZZO

€ 186.760,85

RISORSE CHE NON TRANSITANO NEL FONDO IMPORTI
Fondo lavoro straordinario (ART. 14 CCNL 01.04.1999) € 5
Fondo posizioni organizzative e risultato € 63.000,00

Incremento indennita personale educativo asili nido.

Art. 17 c. 2 lett. b) - art. 68 c. 1 CCNL 21.05.2018 Fondo per Progressioni orizzontali. € 28.000,00
Art. 33 c. 4 lett. b) e ¢) CCNL 22/1/2004 - art. 68 c. 1 CCNL 21.05.2018 Indennita di € 24.000,00
comparto.

Art. 31 c. 7 CCNL 14.09.2000, art. 6 CCNL 05.10.2001 - art. 68 c. 1 CCNL 21.05.2018 € 1.200,00

Art. 37 c. 4 CCNL 06.07.1995 - art. 68 c. 1 CCNL 21.05.2018 Indennita ex VIl qualifica
funzionale non titolare di posizione organizzativa.

Art. 68 c. 2lett. a) CCNL 21.05.2018 Premi collegati alla performance organizzativa.

e art. 208
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Art. 68 c. 2 lett. b) CCNL 21.05.2018 Premi collegati alla performance individuale. € 18.860,85
Art. 68 c. 2 lett. c) CCNL 21.05.2018 Indennita condizioni di lavoro, disagio.

Art. 68 c. 2 lett. ¢) CCNL 21.05.2018 Indennita condizioni di lavoro, rischio. £ 4.600,00
Art. 68 c. 2 lett. c) CCNL 21.05.2018 Indennita condizioni di lavoro, maneggio valori. €  2.500,00
Art. 68 c. 2 lett. d) CCNL 21.05.2018 Indennita di turno. € 17.000,00
Art. 68 c. 2 lett. d) CCNL 21.05.2018 Indennita di reperibilita. € 1.500,00
Art. 68 c. 2 lett. d) CCNL 21.05.2018 Indennita attivita prestata in giorno festivo e €  6.200,00
maggiorazione oraria.

Art. 68 c. 2 lett. e) CCNL 21.05.2018, art. 70 quinquies c. 1 Compensi per specifiche

responsabilita categorie A,Be C

Art. 68 c. 2 lett. ) CCNL 21.05.2018, art. 70-quinquies c. 2 Compensi per ufficiale stato € 20.9500,00
civile e anagrafe, archivista informatico, addetti uffici relazioni con il pubblico, formatori

professionali, servizi protezione civile, messi notificatori.

Art. 68 c. 2 lett. f) CCNL 21.05.2018, art. 56-sexies Indennita di funzione categorieBe C

Art. 68 c. 2 lett. g) CCNL 21.05.2018 Incentivazioni per specifiche disposizioni di legge: istat | €  7.000,00

e —



Art. 68 c. 2 lett. h) CCNL 21.05.2018 Compensi ai messi notificatori. € 5.000,00
Art. 68 c. 2 lett. i) CCNL 21.05.2018 Compensi al personale delle case da gioco.

Art. 68 c. 2 lett. j) CCNL 21.05.2018 Progressioni economiche con decorrenza nell'anno di
riferimento.

ART. 27 CCNL 14.09.2000 Incentivi avvocatura interna

Art. 15 c.1 lett. k) CCNL 1998-2001, art. 113 dlgs 50/2016, art. 76 dlgs 56/2017 Incentivi per | € 50.000,00
funzioni tecniche.

Verifica destinazione prevalente dei trattamenti economici all'art. 68 c. 3 riferito al c. 2 lett. | 209%
a), b), c), d), e)ef)

Verifica destinazione almeno del 30% dei trattamenti economici all'art. 68 c. 3 riferito al c. 2 | 55%
lett. a)

TOTALE RISORSE DISPONIBILI € 186.760,85
TOTALE UTILIZZO € 186.760,85
RISORSE CHE NON TRANSITANO NEL FONDO IMPORTI|
Fondo lavoro straordinario (ART. 14 CCNL 01.04.1999) € -
Fondo posizioni organizzative e risultato € 63.000,00

Alle ore 12,00 si chiude il verbale

Parte Pubblica: Delegazione Sindacale:

‘7915 simina — Presidente; - Tondo Armida;
iy
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